
 

 

บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย 

ก. ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Sources) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย .พระไตรปฎกภาษาไทย. ฉบับมหาจุฬาลงกรณราวิทยาลัย. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๓๙. 

ข. ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Sources) 

(๑) หนังสือ 

กองบรรณาธิการ. “คิดดังๆ ใหไดยิน พล.ต.ท.ธวัชชัย จุลสุคนธ ผูบัญชาการตํารวจภูธรภาค ๑ ”. โรงพัก

 เพ่ือประชาชน. ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๑๑ (กันยายน-ตุลาคม ๒๕๔๕). 

กองบรรณาธิการ. “คิดดังๆ ใหไดยิน พล.ต.ท.พิชิต ควรเดชะคุปต ผูบัญชาการตํารวจภูธรภาค ๗ ”. 

 โรงพักเพ่ือประชาชน. ปท่ี ๓ ฉบับท่ี ๑๒ (พฤศจิกายน-ธันวาคม ๒๕๔๕). 

กองบรรณาธิการ. “คิดดังๆ ใหไดยิน พล.ต.ท.ยุทธนา ไทยทอง ผูบัญชาการตํารวจภูธร    ภาค ๖ ”. 

 โรงพักเพ่ือประชาชน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓๒ (มิถุนายน-กรกฎาคม ๒๕๔๙). 

กองบรรณาธิการ. “คิดดังๆ ใหไดยิน พล.ต.ท.อดิศร นนทรี ผูบัญชาการตํารวจภูธรภาค ๖ ”. โรงพัก

 เพ่ือประชาชน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓๔ (ตุลาคม-พฤศจิกายน ๒๕๔๙). 

กองบรรณาธิการ. “เจาะใจ พล.ต.ท.สถาพร หลาวทอง จตร. ”. โรงพักเพ่ือประชาชน. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี 

 ๓๖ (กุมภาพันธ-มีนาคม ๒๕๕๐). 

กองบรรณาธิการ . “พล.ต.ต.รุงโรจน แสงคราม ผบก.ภ.จว.นฐ แจงนโยบาย ๕ ตอง ๒ เรง ”. ตํารวจ

 เพ่ือมวลชน. ปท่ี ๑ ฉบับท่ี ๑ (สิงหาคม ๒๕๕๐).  

กองบรรณาธิการ. “เสนทางในเครื่องแบบสีกากีของวีรบุรุษนาแก-เสรีพิสุทธิ”์. ตํารวจมวลชนสัมพันธ.  ปท่ี 

 ๑๒ ฉบับท่ี ๑๑๔ (มีนาคม-เมษายน ๒๕๕๐). 

จินดาสักษณ วัฒนสินธุ . การบริหารและการพัฒนาองคการ ในเอกสารประกอบการสอนชุด

 วิชาการบริหา ร และพัฒนาองคการ(หนวยท่ี๒) นนทบุรี  : โรงพิมพ

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. ๒๕๓๔   

จิรวัฒน ทรงนิติธรรม. พล.ต.ต.. “การสรางความม่ันใจในระบบการควบคุมภายใน”. ตํารวจ.  ปท่ี  ๔๒ 

ฉบับท่ี ๔๐๘ (กรกฎาคม-กันยายน ๒๕๔๙).  

จิรัช ชูเวท . พล.ต.ต. . “น้ําพ่ึงเรือ เสือพ่ึงปา ”. ตํารวจ . ปท่ี ๔๒ ฉบับท่ี ๔๐๗ (เมษายน-มิถุนายน 

 ๒๕๔๙).   



๙๗ 
 

ชม ภูมิภาค .  การศึกษาเพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคม . กรุงเทพมหานคร  : สมาคมการศึกษาแหง

 ประเทศไทย,  ๒๕๒๖.  

ชลิดา ศรมณีและพูนศรี สงวนชีพ .  การบริหารงานบุคคล . พิมพครั้งท่ี  ๖. (กรุงเทพมหานคร : 

 มหาวิทยาลัย รามคําแหง, ๒๕๒๘. 

ชุติระ ระบอบ และคณะ . ระเบียบวิธีวิจัย . กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต , 

 ๒๕๕๒ .ทวี หงษวิวัฒน . การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา . กรุงเทพมหานคร 

 : ศูนยศึกษานโยบายสาธารณสุข มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๒๗. 

ทองหลอ เดชไทย . การบริหารเชิงกลยุทธสําหรับหนวยงานสาธารณสุข . กรุงเทพ  : ภาควิชาบริการ

 งานสาธารณสุข คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๓๔. 

ทําเนียบขาราชการศูนยศึกอบรมตํารวจภูธรภาค ๖  จังหวัดนครสวรรค  ฉบับป ๒๕๕๕. 

ธงชัย สันติวงศ. การบริหารเชิงกลยุทธ. กรุงเทพมหานคร สํานักพิมพไทย – วัฒนาพานิช, ๒๕๓๓. 

นุรักษ คุณชล . การบริหารทรัพยากรมนุษย . พิมพครั้งท่ี  ๒. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย

 รามคําแหง,  ๒๕๔๓. 

บุญชม ศรีสะอาด. การวิจัยเบ้ืองตน. กรุงเทพ : สุวีริยาสาสน, ๒๕๔๒. 

ปุระชัย เปยมสมบุรณ การวิจัยประเมินผล . กรุงเทพมหานคร หางหุนสวนการพิมพพระ

นคร จํากัด ๒๕๒๙ .พระธรรมปฎก (ประยุทธ ปยุตฺโต) . พจนานุกรมพุทธศาสตร  ฉบับ

ประมวลธรรม.  พิมพครั้งท่ี ๑๒, กรุงเทพมหานคร,  ๒๕๔๖. 

พิทยา บวรวัฒนา.  ทฤษฎีองคการสาธารณะ.  พิมพครั้งท่ี ๕ . กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพศักดิโสภา

 การพิมพ, ๒๕๔๑. 

ภรณี  มหานนท ประสิทธิผล   การบริหารองคกร . กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพ สํานักงาน

 เลขาธิการคณะรัฐมนตรี, ๒๕๒๙. 

มนูญ วงศนารี . ฝายจัดการหัวหนาและองคการท่ีมีประสิทธิผล . กรุงเทพฯ  : นภาพัฒนการพิมพ , 

 ๒๕๓๔. 

มิลเล็ท . สถิต คําลาเลี้ยง . ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององคกร . กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย

 รามคําแหง ,๒๕๕๔. 

ยงยุทธ เกษสาคร. การวางแผนและนโยบายทางดานทรัพยากรมนุษย. กรุงเทพ : สถาบันราชภัฏสวน 

ดุสิต ,๒๕๔๕. 

รุง แกวแดง. ประสิทธิผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนนิติบุคคล. กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช, ๒๕๔๗. 



๙๘ 
 

เรืองศักดิ์ จริตเอก . พล.ต.ต. . “ตร. เรงพัฒนายุทธศาสตรการบริการประชาชน เพ่ิมขีดความสามารถ

 ตํารวจ พิทักษรับใชประชาชนท่ัวประเทศ ”. ตํารวจ . ปท่ี ๔๒ ฉบับท่ี ๔๐๖ (มกราคม-

 มีนาคม ๒๕๔๙ ).  

วิรัช สงวนวงศวาน . ประสิทธิภาพของการบริหารงานในองคกร . พิมพครั้งท่ี  ๖. กรุงเทพมหานคร : 

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๓๑.  

สมพงศ เกษมสิน . การบริหาร . กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพไพบูลย สําราญภูติ , สาธารณสุข 

 มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๒๗. 

สุพจน ทรายแกว . การวัดผลการปฏิบัติงาน  เอกสารประกอบการสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนกล

 ยุทธแล ะการบริหารงานมุงผลงาน . เชียงราย สํานักพิมพสถาบันราชภัฏเชียงราย , 

 ๒๕๔๕. 

อรุณ รักธรรม . การพัฒนาองคกร  แนวคิดและการประยุกตใชระบบสังคม . กรุงเทพมหานคร  : 

 สํานักพิมพ สํานักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี, ๒๕๓๙. 

อลงกรณ มีสุทธา และสมิต สัชฌุกร . การประเมินผลการปฏิบัติงาน . กรุงเทพมหานคร : สมาคม

 สงเสริมเทคโนโลยี, ๒๕๓๙. 

อุทัย หิรัญโต . สารานุกรมศัพทรัฐประศาสนศาสตร . การบริหารรัฐกิจ . กรุงเทพฯ  : ทิพยอักษร , 

 ๒๕๒๖. 

เอนก ณ นคร ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององคกร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพศักดิโสภาการ พิมพ,  

๒๕๓๘.  

 

(๒)วิทยานิพนธ : 

กมล  ศิริสลุง . ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมผูนําของผูบริหารสถานศึกษากับประสิทธิผลการ

 บริหารงานวิชาการในสถานศึกษาสังกัด  สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดลพบุรี . 

 วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย สถาบันราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๔๕. 

กัมพล จงรุงสําราญ . ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการปฏิบัติหนาท่ีสืบสวนสอบสวนตามหลักสิทธิ

 มนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมทางอาญาของเจาหนาท่ีตํารวจภูธรจังหวัดสุพรรณบุรี . 

 วิทยานิพนธศิลปศาตรมหาบัณฑิต(สาขาการบริหารงานยุติธรรม)  บัณฑิตวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,  ๒๕๕๐. 

กาญจนา  บุญยัง . ประสิทธิผลการบริหารงานขององคกรในมหาวิทยาลัยเชียงใหม . การคนควาแบบ

 อิสระรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๗. 



๙๙ 
 

กําพล  ทับทิมไทย . “ความพึงพอใจในงานของขาราชการตํารวจสังกัดกองอํานวยการการศึกษา  กอง

 บังคับการการศึกษา กรมตํารวจ” .  วิทยานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๓๓. 

คฑาวุธ พรหมายน . ประสิทธิภาพในการดําเนินงานองคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดเชียงใหม . 

 วิทยานิพนธ  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต : บัณฑิตวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕. 

มัฆวาฬ สุวรรณเรือง . ประสิทธิผลของการนํานโยบายปองปรามทุจริตเลือกตั้งของโครงการ  ท.ม.ก.  

 ไปปฏิบัติ : กรณีวิจัยปฏิบัติการเขตเลือกตั้ง. วิทยานิพนธพัฒนาบริหาร  ศาสตรมหา

 บัณฑิต, สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร. จังหวัดนครราชสีมา, ๒๕๓๖. 

  

จริญญา วันทาวงศ. เกียรติภูมิแหงตนตอการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะหวิชาชีพ ศึกษาเฉพาะกรณี : นักสังคม

 สงเคราะหวิชาชีพในสังกัดกรมประชาสงเคราะห  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม . 

 วิทยานิพนธสังคมงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต (สังคมสงเคราะหศาสตร), บัณฑิตวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๓๖. 

จีราพร วีระหงส .  “ความพึงพอใจของประชาชนตอระบบและกระบวนการการใหบริการของ

 กรุงเทพมหานคร เขตราษฏรบูรณะ ”. ภาคนิพนธปริญญามหาบัณฑิต  สถาบัน

 บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๓๘. 

ชัช  เหรียญทอง. “การกระจายอํานาจสูทองถ่ิน : ศึกษาเฉพาะกรณีการปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน

 ตํารวจ”. วิทยานิพนธนิติศาสตรมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย

 , ๒๕๔๒. 

ชาตรี  แนวจําปา . “การประยุกตใชหลักฆราวาสธรรม ๔ ในการปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรสํานักงาน

 ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  กรุงเทพมหานคร” . วิทยานิพนธพุทธศาสตร

 มหาบัณฑิต  สาขารัฐประศาสนศาสตร  บัณฑิตวิทยาลัย  : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

 กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

ชูเกียรติ ศิรเทพประไพ. “ประสิทธิผลการดําเนินงานของหนวยแพทยเคลื่อนท่ีโรงไฟฟาแมเมาะ”.  การ 

คนควาแบบอิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง  

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๙. 



๑๐๐ 
 

ไชยวัฒน รัตนดาดาษ . ประสิทธิผลของการใหบริการของสํานักงานเขตชั้นกลาง กรุงเทพมหานคร : 

 ศึกษากรณี  สํานักงานเขตสวนหลวง . วิทยานิพนธพัฒนบริหาร ศาสตรมหาบัณฑิต  

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๖. 

ณษมา สุวรรณานนท. พ.ต.อ.หญิง. “การประเมินผลการฝกอบรมหลักสูตรการบริหารงานตํารวจชั้นสูงของ

 สํานักงานตํารวจแหงชาต”ิ. ปริญญานิพนธการศึกษาดุษฎีบัณฑิต (วิชาการศึกษาผูใหญ) 

 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๙. 

ณองค  แสงแกว . วาท่ี ร.ต. . ประสิทธิผลการปฏิบัติงานในฝายโยธา สํานักงานเขต กรุงเทพมหานคร 

 ตามหลักธรรมาภิบาล .  วิทยานิพนธปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, ๒๕๕๐. 

ณัฐนี   เลิศเรืองเจริญ . “การใชหลักฆราวาสธรรม ๔  ในการปฏิบัติหนาท่ีของพยาบาล : ศึกษาเฉพาะ

 กรณีโรงพยาบาลมหาชัย ๒  อําเภอกระทุงแบน  จังหวัดสมุทรสาคร”. สารนิพนธศา สนศา 

สตรมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหามงกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐.  

ดุษฎี  ชูสังกิจ  พ.ต.ท. “ทัศนคติของขาราชการตํารวจตอความกาวหนาในอาชีพ  : กรณีศึกษาจังหวัด

 เชียงใหม”. การคนควาแบบอิสระ  รัฐศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการเมืองและการ 

ปกครอง คณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๖.  

 

ทิพาวสี เมฆสวรรค. ประสิทธิภาพการบริหารงานขององคกร : ศึกษาเฉพาะกรณีเขตอําเภอเมือง ชลบุรี   

จังหวัดชลบุรี”. วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  

๒๕๓๘. 

เทพพนม  เมืองแมน . ปจจัยท่ีมีผลตอความพึงพอใจในระบบคาตอบแทนของพนักงานฝาย

 ระบบสื่อสารการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย . สารนิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  

 สถาบันพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๙. 

ธานินทร สุทธิกุญชร . การจูงใจขาราชการตํารวจสังกัดกองอํานวยการการศึกษา  กองบังคับการ

 การศึกษา กรมตํารวจ”.วิทยานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  

๒๕๔๓. 

นวพร แสงหนุม . ประสิทธิผลในการดําเนินงานองคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดเชียงใหม . 

 วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  : บัณฑิตวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๔. 

บุญชู  รัตนกิจนา  พ.ต.ท.. “ความคิดเห็นของประชาชนตอการใหบริการของขาราชการตํารวจของ สถานี 



๑๐๑ 
 

นครบาลองหลอ” . วิทยานิพนธปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (พัฒนาสังคม) 

 สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร, ๒๕๔๕. 

ปทุมพร สุขอาษา ง. การปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีขอคณะกรรมการบริหารศูนยประสานงานองค

 ชุมชนระดับตําบล จังหวัดสมุทรสงคราม . วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขา

 สังคมศาสตร เพ่ือการพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, ๒๕๔๖. 

ประกาศิต  มหาสิงห .“ประสิทธิผลและปจจัยท่ีมีอิทธิผลตอการบริการประชาชนของท่ีทําการปกครอง

 อําเภอ  :ศึกษาเฉพาะกรณีอําเภอเมืองและอําเภอบานโฮงจังหวัดลําพูน ”. การคนควา

 แบบอิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง  

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๖. 

แปลก  พนาลิกุล. “การบริหารงานตํารวจ : ศึกษากรณีโรงเรียนนายรอยตํารวจ”. วิทยานิพนธการศึกษา

 มหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๓๘. 

พงษธร ธัญญสิริ . “การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานตํารวจ ”. วิทยานิพนธดุษฎีบัณฑิต  

 (อาชญาวิทยา การบริหารงานยุติธรรมและสังคม บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหิดล,   

๒๕๔๕. 

พงษศักดิ์ บุญธรรมกุล. พฤติกรรมดานมนุษยสัมพันธของผูบริหารตามหลักพุทธธรรมในทัศนะครูอาจารยใน

 สถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธครุศาสตร

 อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (การบริหารอาชีวศึกษา) บัณฑิตวิทยาลัย สถาบันเทคโนโลยีพระ

 จอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง, ๒๕๔๑. 

 

 

พงษศักดิ์ มณีเดช. “การวิเคราะหความสําเร็จในการพัฒนาชุมชนของ นางทองดี โพธิยอง จากมุมมองของ        

พุทธศาสนา ”. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

 เชียงใหม, ๒๕๕๐. 

พรสรวง เถาตะกู . ปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยของอาสาสมัคร

 ปองกันภัยฝายพลเรือนเทศบาลตําบลในจังหวัดนครปฐม . วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหา

 บัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๐.  

พระมหาสมควร  ธมฺมธีโร (สายงาม). บทบาทผูปกครองในการอบรมศีลธรรมและจริยธรรมแกเด็กเล็กกอนเกณฑของ ศูนย 

พัฒนาเด็กเล็กกอนเกณฑ วัดพรหมสุวรรณสามัคคี เขตบางแค  กรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ พุทธ 



๑๐๒ 
 

ศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา ) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

 วิทยาลัย, ๒๕๔๓. 

พระสุข สุวีโร (มีนุช). ความสนใจตอการศึกษาพระปริยัติธรรมของพระสงฆ : ศึกษากรณีพระนิสิตมหาจุฬาลง

 กรณราชวิทยาลัย . วิทยานิพนธสังคมวิทยาและมานุษยวิทยามหาบัณฑิต (สังคมวิทยา)  

 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๓๘. 

มัฆวาฬ สุวรรณเรือง . ประสิทธิผลของการนํานโยบายปองปรามทุจริตเลือกตั้งของโครงการ ท .ม.ก.ไป

 ปฏิบัติ :กรณีวิจัยปฏิบัติการเขตเลือกตั้ง จังหวัดนครราชสีมา . วิทยานิพนธพัฒนา

 บริหาร ศาสตรมหาบัณฑิต. สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร, ๒๕๔๓. 

มานิตา สุขสําราญ . “การศึกษาพฤติกรรมของผูปกครองนักเรียนโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย  

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในการนําหลักพุทธธรรม มาปฏิบัติภายใน

 ครอบครัว”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา ),  บัณฑิตวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 

มาโนช สุขฤกษ . ประสิทธิภาพตอการปฏิบัติงานของตํารวจ  : ศึกษาเฉพาะกรณีเขตอําเภอเมืองชลบุรี  

 จังหวัดชลบุรี” .  วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย  

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๔. 

แม็กโครนิค อางใน ทิพยรัตน อุนการุณวงษ . “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการของ

 องคการบริหารสวนตําบลบางคูหลวง อําเภอลาดหลุมแกว จังหวัดปทุมธานี”. ภาค นิพนธ 

ปริญญามหาบัณฑิต, สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๖. 

ยุภา เทิดอุดมธรรม. “การศึกษาหลักพุทธธรรมท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการใหการพยาบาลตามบทบาทเชิง

 วิชาชีพ  : ศึกษากรณีพยาบาลวิชาชีพ ”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

 (พระพุทธศาสนา ) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 

รัฐพล นราดิศร. “ประสิทธิผลในการใหบริการประชาชนของขาราชการฝายปกครอง : กรณีศึกษา อําเภอ 

เมือง  จังหวัดเชียงใหม ”. การคนควาแบบอิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชา

 การเมืองและการปกครอง:มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕. 

วชิระ  โทปุญญานนท . สัมฤทธิผลของโครงการโรงพักของเรา  : กรณีศึกษาสถานีตํารวจภูธรตําบล

 ชางเผือก  อําเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม . การคนควาแบบอิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  

 สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๓๙. 



๑๐๓ 
 

วรพงษ  ภวเวส . “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการของสถานีตํารวจภูธรอําเภอเมือง

 ศรีษะเกษภายใตโครงการโรงพักของเรา ”. ภาคนิพนธปริญญามหาบัณฑิต สถาบัน

 บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๐. 

วัตรภู อาจหาญ. ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของกองวิชาการสํานักงานตํารวจ 

แหงชาติ .วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต  กรุงเทพมหานคร :มหาวิทยาลัย

 รามคําแหง, ๒๕๔๔. 

วิรายา  ละครราช  ทัศนคติของประชาชนท่ีมีตอการปฏิบัติงานของตํารวจ : ศึกษาเฉพาะกรณีเขต อําเภอ 

เมืองชลบุรี  จังหวัดชลบุรี” .  วิทยานิพนธมหาบัณฑิต  บัณฑิตวิทยาลัย  

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๐.  

วิโรจน  สัตยสัณหสกุล . “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการของสถานีตํารวจภายหลังจาก

 ปรับโครงสรางองคกรใหม:  ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดฉะเชิงเทรา ”. ภาคนิพนธปริญญา

 มหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๓๘. 

สมชัย  ทอแกว. “ศึกษาขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจ  ศึกษากรณีสถาบัน
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